SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
COORDENADORIA DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - COSAN
Rua Bela Cintra, 1032 — Cerqueira Cesar — CEP 01415-000 — Sao Paulo — SP

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Org3o: CNPJ/CPF:
Secretaria de Desenvolvimento Social 69.122.893/0001-44
Endereco:

Rua Bela Cintra n.2 1032 — Cerqueira César

Cidade: UF: CEP: Telefone:
Sdo Paulo SP 01415-000 (11) 2763-8358
Nome do responsavel: CPF
Célia Kochen Parnes 085.502.278-70
R.G. Org3o Expedidor: Cargo:
14.683.944-4 SSP/ DF Secretéria de Estado
2-0SC
Nome: CNPJ/CPF:
Centro de Orientacdo Familiar — COF 44.595.502/0001-88
Endereco: CEP:

Avenida Governador Pedro de Toledo n.2 2082 — Bonfim — Campinas/ SP | 13070-715

Nome do responsavel: CPF

Reuber Luiz Boschini 068.578.658-76

C.1./Org3o Expedidor Data de Expedicao Cargo Posse

14.111.558 SSP/ SP Diretor Presidente 25/01/2018
3-DO OBIETO

Constitui o objeto deste Plano de Trabalho, a realizacdo de Chamamento Publico tendo em vista a selecdo
de Organizagdo da Sociedade Civil, para firmar Termo de Colaborag¢do om o Estado, para fornecimento de
refeicdes, gerenciamento e manutencdo do “Restaurante Popular”, instituido pelo Decreto n.2 45.547, de

26 de dezembro de 2000, e alteracBes posteriores — Bom Prato Unidade Campinas, localizado na Avenida
Doutor Moraes Sales n.2 384, Centro — Campinas/ SP.
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4 - DAS METAS

A - Fornecimento de 2.100 (duas mil e cem) refeicdes/almoco didrias, sendo 210 (duzentas e dez) destinadas
as criancas com até 06 (seis) anos de idade e 1.890 (mil oitocentos e noventa) aos adultos, equilibradas e de
boa qualidade, as pessoas carentes, adultos e/ou criancas, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no
horario das 10h:00min (dez) horas até o término da cota didria, ao preco de RS 5,19 (cinco reais e dezenove
centavos), deduzindo o valor de RS 1,00 (um real) pago pelo usudrio, sendo que as criancas até 6 (seis) anos
sdo isentas deste pagamento.

Obs.: No caso de ndo haver o nimero maximo de criancgas, as refeicGes poderdo ser direcionadas aos
adultos, desde que ndo ultrapasse a cota total diaria.

Obs.2: O inicio dos trabalhos se dard com até 30 (trinta) minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritario.

B - Fornecimento 300 (trezentos) refeicdes/café da manhd didrios, equilibradas e de boa qualidade, as
pessoas carentes, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horario das 07h30m (sete horas e trinta)
até 08h15m (oito horas e quinze), ao preco de RS 1,63 (um real e sessenta e trés centavos), deduzindo o valor
de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago pelo usuério.

C— Adequacdo do Imdvel.
D — Aquisicdo e instalacdo de equipamentos.

E — Disponibilizar espago e equipamentos para a realizagdo de atividades de capacitagdo dos usuarios,
preferencialmente aquelas ligadas a drea de gastronomia.

F — Integrar os usuarios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.

G — Fica ampliado o atendimento da unidade pelo periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020, com o acréscimo de
300 (trezentas) refei¢Bes/jantar no horario das 17hrs as 19hrs de segunda a sexta.

H — Serdo servidas refeicGes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020.

| - Serdo servidas refeictes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/06/2020 a 30/06/2020.

J - Serdo servidas refeicdes, de acordo com a cota diaria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020.

L - Serdo servidas refei¢cdes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020.

M - Serdo servidas refei¢Bes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriado, pelo periodo de 01/09/2020 a 31/10/2020 e jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/09/2020
a 30/11/2020.
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Obs.: Os parametros e critérios técnicos para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado disponibilizado pela Geréncia Técnica do
Programa/COSAN.

5 - DA VIGENCIA

a) A vigéncia da parceria sera de 03/04/2018 a 02/04/2023.

b) Durante a execugdo da parceria é vedada a alteracdo de seu objeto, podendo a parceria ser
prorrogada por comum acordo entre as partes.

c) Fica alterado o atendimento da unidade no periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020.

d) Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/06/2020 a 30/06/2020.
e) Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020.
f) Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020.

g) Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/09/2020 a 30/11/2020.

6 - DOS INDICADORES

a) Quantitativos 1: O numero de refei¢cBes efetivamente servidas serd aferido através de sistema
eletrénico, com a leitura do cartdo magnético entregue ao usuario no ato do pagamento da
refeicdo.

b) Quantitativo 2: A unidade devera atingir, no minimo 85%, do niumero de refei¢cdes previstas.

c) Qualitativo 1: A Entidade gestora deverd atingir no minimo 70% de aprovacgdo, considerando-se
0s quesitos “bom” e “6timo”, na pesquisa de satisfacdo realizada anualmente pela SEDS.

d) Qualitativo 2: A unidade devera ter um indice de aprovacdo superior a 61% nos relatérios de
vistoria das Equipes de Monitoramento (Nutricdo e Operacional).

7 - DA LOCALIZACAO

O fornecimento das refeicGes, gerenciamento e manutencdo para a execucdo do objeto do presente Plano
de Trabalho, ocorrerd no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade Campinas, localizado na Avenida
Doutor Moraes Sales n.2 384, Centro — Campinas/ SP.
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8 - DA EXECUGAO

Do inicio do funcionamento do ‘Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade Campinas: 03.04.2017.
Fica prorrogada a vigéncia pelo periodo de 03/04/2018 a 02/04/2

Da adequacdo do imével:

Inicio: Do recebimento dos recursos
Término: 90 (noventa) dias

Da aquisicdo e instalacdo de equipamentos:
Inicio: Do recebimento dos recursos;

Término: 60 (sessenta) dias

Os parametros e critérios técnicos para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Préticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe
Técnica da COSAN.

Adaptdveis a realidade e reconhecimento das necessidades da Unidade.

9 - DOS RECURSOS

a) Da Secretaria de Desenvolvimento Social

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 4,19 (quatro reais e dezenove centavos) por refeicdo fornecida, j& deduzida dessa importéncia o valor
de RS 1,00 (um real), pago pelo usudrio. O valor da refeicdo consumida pelas criangas ¢ repassado
integralmente, correspondendo a RS 5,19 (cinco reais e dezenove centavos), e RS 1,13 (um real e treze
centavos) por café da manh3 fornecido, ja deduzida dessa importancia o valor de RS 0,50 (cinquenta
centavos) pago por todos 0s usuarios.

Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC estdo
fixados na ordem de RS 2.318.304,00 (um milhdo e novecentos e cinquenta e trés mil e
seiscentos reais), para o periodo de 03/04/2017 a 02/04/2018, sendo as quantias distribuidas da
seguinte forma: RS 1.729.380,00 (um milhdo e setecentos e vinte e nove mil e trezentos e

oitenta reais) para o exercicio de 2017 e RS 588.924,00 (quinhentos e oitenta e oito mil e

novecentos e vinte e quatro reais) para o exercicio de 2018.

Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC estdo
fixados na ordem de RS 11.759.784,00 (onze milhdes setecentos e cinquenta e nove mil
setecentos e oitenta e quatro reais), para o periodo de 03/04/2018 & 02/04/2023, sendo as
quantias distribuidas da seguinte forma: RS 1.748.076,00 (um milh3o, setecentos e quarenta e
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oito mil setenta e seis centavos) para o exercicio de 2018, RS 2.365.044,00 (dois milhdes
trezentos e sessenta e cinco mil e quarenta e quatro reais) para o exercicio de 2019, RS
2.346.348,00 (dois milhdes trezentos e quarenta e sei mil trezentos e quarenta e oito reais) para

o exercicio de 2020, RS 2.346.348,00 (dois milhdes trezentos e quarenta e sei mil trezentos e
quarenta e oito reais) para o exercicio de 2021 , RS 2.355.696,00 (dois milhdes trezentos e
cinquenta e cinco mil seiscentos e noventa e seis reais) para o exercicio de 2022 e RS 598.272,00

(quinhentos e noventa e oito mil duzentos e setenta e dois reais) para o exercicio de 2023,
conforme demonstrado no anexo |, que é parte integrante deste Plano de Trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a

RS 4,70 (quatro reais e setenta centavos) por refeicdo fornecida, j& deduzida dessa importancia o valor

de RS 1,00 (um real), pago pelo usudrio. O valor da refeicdo consumida pelas criancas é repassado

integralmente, correspondendo & RS 5,70 (cinco reais e setenta centavos), e RS 1,46 (um real e quarenta

e seis centavos) por café da manh3 fornecido, j& deduzida dessa importancia o valor de RS 0,50

(cinquenta centavos) pago por todos os usuarios.

4.

5.

6.

Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC estdo
fixados na ordem de RS 1.399.320,00 (um milhdo trezentos e noventa e nove mil trezentos e
vinte reais), para o periodo de 02/07/2018 a 02/04/2023, sendo as quantias distribuidas da
seguinte forma: RS 146.250,00 (cento e quarenta e seis mil duzentos e cinquenta reais) para o
exercicio de 2018, RS 296.010,00 (duzentos e noventa e seis mil e dez reais) para o exercicio de

2019, RS 293.670,00 (duzentos e noventa e trés mil seiscentos e setenta reais) para o exercicio

de 2020, RS 293.670,00 (duzentos e noventa e trés mil seiscentos e setenta reais) para o

exercicio de 2021, RS 294.840,00 (duzentos e noventa e quatro mil oitocentos e quarenta reais)

para o exercicio de 2022 e RS 74.880,00 (setenta e quatro mil oitocentos e oitenta reais) para o

exercicio de 2023, conforme demonstrado no anexo Il, que é parte integrante deste Plano de
Trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos
correspondentes a RS 20.931,79 (vinte mil novecentos e trinta e um reais e setenta e nove
centavos) destinados a aquisicdo e instalacdo de equipamentos e adequacdo do imdvel), no
exercicio de 2018, conforme anexo Il deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos
correspondentes a RS 74.672,00 (setenta e quatro mil seiscentos e setenta e dois reais)
destinados a aquisicdo e instalacdo de equipamentos e adequacdo do imdvel), no exercicio de
2019, conforme anexo IV deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassaréa a entidade convenente, recursos
correspondentes a RS 429.678,00 (quatrocentos e vinte e nove mil e seiscentos e setenta e oito
reais) destinados as refeicdes que serdo servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo V
deste plano de trabalho.
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7. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos
correspondentes a R$ 189.702,00 (cento e oitenta e nove mil e setecentos e dois reais)
destinados as refeicdes que serdo servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo VI
deste plano de trabalho.

8. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos
correspondentes a RS 24.800,00 (vinte e quatro mil e oitocentos reais) destinados as refeicdes
gue serdo servidas com dispensa de pagamento referente aos usuarios, no exercicio de 2020,
conforme anexo VIl deste plano de trabalho.

9. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassarda a entidade convenente, recursos
correspondentes a RS 174.864,00 (cento e setenta e quatro mil e oitocentos e sessenta e quatro
reais) destinados as refeicdes que serdo servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo
VIl deste plano de trabalho.

10. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos
correspondentes a RS 29.450,00 (vinte e nove mil e quatrocentos e cinquenta reais) destinados
as refeicdes que serdo servidas com dispensa de pagamento referente aos usuarios, no exercicio
de 2020, conforme anexo IX deste plano de trabalho.

11. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos
correspondentes a RS 45.750,00 (quarenta e cinco mil e setecentos e cinquenta reais) destinados
as refeicdes que serdo servidas com dispensa do pagamento referente ao usuario e RS
207.420,00 (duzentos e sete mil e quatrocentos e vinte reais) destinados as refeicGes
excepcionais que serdo servidas a mais no exercicio de 2020, conforme anexo X deste plano de
trabalho.

12. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos
correspondentes a RS 266.460,00 (duzentos e sessenta e seis mil e quatrocentos e sessenta
reais) destinados as refeicGes que serdo servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo
Xl deste plano de trabalho.

b) Da OSC.

A OSC se compromete a complementar a execucdo do objeto, com recursos préprios, se for o caso. A
OSC executard a administracdo e gestdo da Unidade, além de fornecer o Know how necessario para a
execucdo das atividades inerentes ao programa.

A OSC executara o preparo das refeicdes direta ou indiretamente, a administracdo e gestdo da Unidade,
disponibilizara integrantes para acompanhamento e distribuicdo das refeicGes, além do Gerente, que
serd o seu representante presente diariamente na Unidade.
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Vigéncia UNIDADE
03/04/2017 A 02/04/2018 Campinas
Do Repasse feito pela Secretaria
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO ANO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA 2017 2018
CAFE DA MANHA R51,13 300
CRIANCA RS 5,19 210 JAN | 0 [JAN |22
ADULTO RS 4,19 1.890 FEV | O [FEV |19
TOTAL DE REFEIGOES/almogo dia 2.100 MAR | O |[MAR |21
ABR | 18 |ABR | 1
QUANTIDADE DE REFEICOES
TOTAIS MAI | 22 |[MAI | O
REFEICAO TIPO 2017 2018 JUN [ 21 [JUN | O
CAFE DA MANHA 55.500 18.900 74.400 JUL |21 [JuL | o
CRIANCA 38.850 13.230 52.080 AGO | 23 |AGO | 0
ADULTO 349.650 119.070 468.720 SET | 20 |SET |0
OUT | 21 |oUT | 0
TOTAL ALMOCO 388.500 132.300 520.800 NOV | 20 [NOV | 0
TOTAL GERAL 444.000 151.200 595.200 DEZ | 19 |DEZ | O
DIAS | 185 | DIAS | 63
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO
TOTAIS
REFEICAO TIPO 2017 2018 TOTAIS
CAFE RS 62.71500 | R$  21.357,00 RS  84.072,00 248
CRIANCA RS 201.631,50 | RS 68.663,70 R$ 270.295,20
ADULTO RS  1.465.033,50 | RS  498.903,30 R$ 1.963.936,80
TOTAL ALMOCO RS 1.666.665,00 RS 567.567,00 RS 2.234.232,00

TOTAL 12 MESES

R$ 1.729.380,00 |

RS 588.924,00

| RS 2.318.304,00
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Do valor pago pelo usudrio

CUSTO DAS REFEICGES AO USUARIO
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
) ~ RS 0,50 TOTAL GERAL ESTIMADO PROCESSO
CAFE DA MANHA ¢ 300 115/2017
CRIANCA RS 0,00 210 RS 2.824.224,00
ADULTO RS 1,00 1.890
TOTAL DE REFEICOES A SERVIR POR DIA 2.100
CUSTO TOTAL PARA O USUARIO
TOTAIS
REFEICAQ TIPO 2017 2018
RS
CAFE RS 27.750,00 | RS 9.450,00 37.200,00
RS
CRIANCA RS RS - -
RS
ADULTO RS 349.650,00 RS  119.070,00 468.720,00
RS
TOTAL ALMOCO RS 349.650,00 RS 119.070,00 468.720,00
TOTAL 12 MESES RS 377.400,00 RS 128.520,00 505.920,00
i RS
SECRETARIA + USUARIO | R$  2.106.780,00 RS  717.444,00 2.824.224,00
Dos totais
Descrigdo Valor Total
RS
Valor Repassado pela SEDS 2.318.304,00
RS
Valor pago pelo usuario - almogo 468.720,00
RS
Valor pago pelo usudrio - café da manha 37.200,00
TOTAL RS 2.824.224,00
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10 - DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Descricdo Percentual Médio de
Das Despesas Aplicagdo dos recursos
Recursos Humanos (1) 1,49%
Outros Materiais de Consumo (2) 9,00%
Outros Servicos de Terceiros (3) — Incluindo Géneros Alimenticios 76,46%
Locagdo de Imével 7,58%
Utilidades Publicas (4) 3,82%
Manutenc¢Oes e Adaptagdes 0,76%
Despesas Financeiras e Bancarias 0,03%
Outras Despesas Inerentes ao Objeto da Parceria (5) 0,86%

(1) Salarios, encargos e beneficios

(2) Aquele cuja duragdo é limitada a curto lapso de tempo. Exemplos: artigos de escritério, de limpeza e higiene,
material elétrico e de iluminagdo, descartaveis, artigos de mesa, combustiveis etc.

(3) Contadores, Advogados, Locagdes Diversas, Fretes e Carretos, Software, Pessoas Juridicas Especializadas em
Servigos voltados a area de Fornecimento de Refei¢cdes e Seguros em Geral

(4)  Cobertura de despesas com o consumo de energia elétrica, dgua, esgoto, gas encanado, habilitagdo e
utilizagdo de telefonia fixa, internet, etc.

(5) No rol exemplificativo incluir também as aquisicdes e os compromissos que ndo sdo classificados
contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisicdo de bens permanentes.

Observagdo 1:
A utilizacdo dos recursos de cada grupo poderd variar até 10% para menos ou para mais, de acordo

com as necessidades identificadas para a Unidade e suas especificidades.

Observacéo 2:

A utilizacdo dos recursos destinados para aquisicdo e instalacéo de equipamentos no exercicio de 2018/2019

serd de forma integral (100%).
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11 - DO REPASSE DOS RECURSOS

Os recursos serdo repassados semanalmente pela Secretaria de Desenvolvimento Social, mediante a
transmissdo, por meio de sistema eletrénico, de documento intitulado Carta Recibo com o numero das
refeicdes efetivamente servidas na semana imediatamente anterior.

Os recursos destinados a aquisicdo e instalacdo de equipamentos no exercicio de 2018/2019 serdo
repassados em parcela Unica, em até 30 dias apds a assinatura do termo aditivo.

12 - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas e comprovacdo das despesas deverd seguir os procedimentos previstos na Lei
Federal n.2 13.019/2014, artigos 33, 49, 63 a 72, em consonancia com os Decretos Estaduais 45.547, de
26/12/2000 e alteracdes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as Instrucdes N.2 02/ 2016 do
Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

12.1 - DA PRESTAGAO DE CONTAS MENSAL

I.  Até que se institua o portal de que trata o artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresentar
Prestacdo de Contas Mensal, contendo:

a) Carta Recibo, contendo o nimero de refeicdes efetivamente servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

b) Relatdrio de execucdo financeira com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
com o0s recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

c) Extrato bancario das contas (corrente e de aplicacdo) vinculadas aos repasses oriundos do Termo de
Colaboracdo, por meio digital.

12.2 - DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

[I.  Quanto a prestacdo de contas anual, esta deverd conter a documentagdo abaixo relacionada em
conformidade com o artigo 132 das Instrucdes N.2 02/2016 do TCE/SP, devendo serem entregues
até o ultimo dia util do més de fevereiro do ano subsequente:

a) certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organiza¢do da sociedade civil,
forma de remuneracdo, periodos de atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela
administracdo dos recursos recebidos a conta do termo de colaboracdo/fomento;

b) relatdrio anual de execugdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o seu
cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados e, o relatério de
execucdo financeira, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

c) demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboracdo e/ou de fomento,
conforme modelo contido no Plano de Trabalho;
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relacdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de colaboracdo ou de fomento,
contendo tipo e nimero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no
exercicio e condi¢cdes de pagamento;

conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em instituicdo
financeira publica indicada pelo érgdo ou entidade da administracdo publica para movimentacdo
dos recursos do termo de colaborac¢do ou de fomento, acompanhada dos respectivos extratos de
conta corrente e de aplicacdes financeiras;

publicacdo do Balango Patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e anterior;

demais demonstracdes contdbeis e financeiras da OSC, acompanhadas do balancete analitico
acumulado do exercicio;

certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacao
profissional dos responsaveis por balancos e demonstracdes contdbeis;

na hipdtese de aquisicdo de bens médveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscri¢cdo, conforme o caso;

declaracdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes politicos de
Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de érgdo ou entidade da Administragao
Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade;

declaracdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou remuneracgdo a qualquer titulo, pela
OSC, com recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga
cargo em comissdo ou fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidades:

§ 12— Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetidos, a esta Pasta,
acompanhados de oficio, assinado pelo responsavel, fazendo referéncia ao
numero do processo do Chamamento Publico ou Termo de Colaboracéo.

§ 22— Os documentos originais de receitas e despesas referentes a comprovagao
da aplicacdo dos recursos proprios e os de origem publica, vinculados ao termo de
colaboracdo ou de fomento, depois de contabilizados, ficardo arquivados na
organizacdo da sociedade civil, por 10 (dez) anos apds o transito em julgado da
matéria, a disposicdo desta Secretaria.
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12.3 - DA PRESTAGAO DE CONTAS DOS RECURSOS PARA AQUISIGCAO E INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS E
ADEQUAGAO DO IMOVEL NO EXERCICIO DE 2018/2019

A prestacdo de contas relativas aos recursos repassados para a aquisicdo e instalacdo de
equipamentos, se dard no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contado do recebimento dos recursos.

COSAN/ BP, em 28 de agosto de 2020.

Rita de Cassia Quadros Dalmaso Magno
Coordenadora

ANEXO XI — PRORROGACAQ IV

Jantar 2°a 6° Campinas
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO ANO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA 2019 2020
CAFE DA
MANHA R50,00 0
CRIANCA RS$ 5,70 30 JAN 0| JAN 0
ADULTO RS 4,70 270 FEV 0| FEV 0
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 300 MAR 0 | MAR 0
ABR 0| ABR 0
QUANTIDADE DE REFEICOES MAI 0| mAI 0
~ TOTAIS
REFEICAO TIPO 2019 2020 JUN 0 [JUN 0
CAFE DA
MANHA 0 0 0 JUL 0|JuL 0
CRIANGA 1.860 1.860 AGO 0| AGO 0
ADULTO 16.740 16.740 SET 0| SET 21
ouTt ojour |21
TOTAL ALMOGO 18.600 18.600 NOV o[Nov |20
TOTAL GERAL 18.600 18.600 DEZ 0 | DEZ 0
DIAS | 0 | DIAS | 62 |
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO
- TOTAIS
REFEICAO TIPO 2019 2020 TOTAIS
RS RS RS
CAFE B, ) ) 62
RS
CRIANGA - RS 10.602,00 RS 10.602,00
RS
ADULTO - RS 78.678,00 RS 78.678,00
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RS
TOTAL ALMOGO | - RS 89.280,00 RS 89.280,00
TOTAL 12
MESES R$ 0,00 RS 89.280,00 RS 89.280,00
ANO
2019 2020
JAN 0 - |iaN | O -
FEV 0 - |FEV | O -
MAR |0 - |mAR| O -
ABR 0 - |ABR | O -
MAI 0 - |mal |0 -
JUN 0 - fJun | O -
JUL 0 - fsu |0 -
AGO |0 - |aGo | O -
SET 0 - | SET |21 30.240,00
ouT |0 - |ourt |21 30.240,00
NOV |0 - | Nov |20 28.800,00
DEZ 0 - |pez | O -
| DIAS | 0 | - | DIAS | 62 | 89.280,00
TOTAIS
62
RS
89.280,00
Do Valor pago pelo usuario
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAO TIPO | VALOR UNITARIO Refei¢des/Dia
CAFE DA
MANHA R$ 0,00 -
CRIANCA RS 0,00 30
ADULTO RS 1,00 270
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 300
CUSTO TOTAL PARA O USUARIO
— TOTAIS
REFEICAO TIPO 2019 2020
RS RS RS
CAFE - - -
RS RS RS
CRIANCA - - -
RS
ADULTO - RS 16.740,00 RS 16.740,00
TOTAL RS
ALMOGO - RS 16.740,00 RS 16.740,00
TOTAL 12
MESES R$ 0,00 RS 16.740,00 RS 16.740,00
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Secretaria + RS
usuario - ) RS 106.020,00 RS 106.020,00
Custeio
Dos Totais
DESCRICAO VALORES
Valor repassado pela SEDS - custeio das refei¢des RS 89.280,00
Valor pago pelo usudrio - café da manha FTS
Valor pago pelo usudrio - almogo RS 16.740,00
TOTAL RS 106.020,00
Almogo - Café FDS Campinas
ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO ANO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEIGOES/DIA 2019 2020
CAFE DA
MANHA RS 1,46 300
CRIANCA RS 8,10 210 JAN 0| JAN 0
ADULTO RS$ 7,10 1.890 FEV 0 | FEV 0
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 2.100 MAR 0 | MAR 0
ABR 0 | ABR 0
QUANTIDADE DE REFEICOES MAI 0 | MAI 0
= TOTAIS
REFEICAO TIPO 2019 2020 JUN 0| JUN 0
CAFE DA
MANHA 0 3.000 3.000 JUL 0|JUuL 0
CRIANCA 0 2.100 2.100 AGO 0| AGO 0
ADULTO 18.900 18.900 SET 0 | SET 5
ouT 0| OUT 5
TOTAL ALMOCO 21.000 21.000 NOV 0 | NOV 0
TOTAL GERAL 24.000 24.000 DEZ 0 | DEZ 0
DIAS 0 | DIAS 10
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO
- TOTAIS
REFEICAO TIPO 2019 2020 TOTAIS
RS RS RS 10
CAFE - 4.380,00 4.380,00
RS RS R$
CRIANCA - 17.010,00 17.010,00
RS RS RS
ADULTO - 134.190,00 134.190,00
R$ RS RS
TOTAL ALMOCO | - 151.200,00 151.200,00
TOTAL 12
MESES R$ 0,00 R$ 155.580,00 R$ 155.580,00
ANO
2019 2020
JAN - JAN -
FEV - FEV -
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MAR 0 - MAR | O -
ABR 0 - ABR | O -
MAI 0 - MAI | O -
JUN 0 - JUN 0 -
JUL 0 - JUL 0 -
AGO 0 - AGO | O -
SET 0 - SET 5 77.790,00
ouT 0 - ouT | 5 77.790,00
NOV 0 - Nov | O -
DEZ 0 - DEZ 0 -
|oms o - | oias [10] 155.580,00
TOTAIS
10
RS
155.580,00
Do Valor pago pelo usuério
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAO TIPO | VALOR UNITARIO Refei¢bes/Dia
CAFE DA
MANHA RS 0,50 300
CRIANCA RS 0,00 210
ADULTO RS 1,00 1.890
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 2.100
CUSTO TOTAL PARA O USUARIO
= TOTAIS
REFEICAO TIPO 2019 2020
RS R$
CAFE - RS 1.500,00 1.500,00
RS RS RS
CRIANCA - - -
RS
ADULTO - RS 18.900,00 RS 18.900,00
TOTAL RS
ALMOCO - RS 18.900,00 R$ 18.900,00
TOTAL 12
MESES R$ 0,00 R$ 20.400,00 R$ 20.400,00
Secretaria + RS
usuario - : RS 175.980,00 RS 175.980,00
Custeio
Dos Totais
DESCRICAO VALORES
Valor repassado pela SEDS - custeio das refei¢des RS 155.580,00
. } . RS
Valor pago pelo usudrio - café da manha 1.500,00
Valor pago pelo usuario - almogo RS
pagop ¢ 18.900,00
RS
TOTAL 175.980,00
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Jantar FDS Campinas |
ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEIGAO ANO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA 2019 | 2020
CAFE DA
MANHA RS 1,46 0
CRIANGA RS 8,10 30 JAN 0 | JAN 0
ADULTO R$ 7,10 270 FEV 0| FEV 0
TOTAL DE REFEICOES / Almoco dia 300 MAR 0 | MAR 0
ABR 0| ABR 0
_ QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS MAI o | mai 0
REFEICAO TIPO 2019 2020 JUN 0|JUN 0
CAFE DA
MANHA 0 0 0 JUL 0|JuL 0
CRIANCA 0 300 300 AGO 0| AGO 0
ADULTO 0 2.700 2.700 SET 0| SET 5
out 0| our 5
TOTAL ALMOGO 0 3.000 3.000 NOV 0 | NOV 0
TOTAL GERAL 0 3.000 3.000 DEZ 0 | DEZ 0
DIAS | 0 | DIAS | 10 |
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO
TOTAIS
REFEICAO TIPO 2019 2020 TOTAIS
CAFE Ffs Ffs R-S 10
RS RS RS
CRIANGA - 2.430,00 2.430,00
RS
ADULTO - RS 19.170,00 RS 19.170,00
RS
TOTAL ALMOGO | - R$ 21.600,00 RS 21.600,00
TOTAL 12
MESES RS 0,00 R$ 21.600,00 RS 21.600,00
ANO
2019 2020
JAN 0 - |JAN | O -
FEV 0 - |Fev | O -
MAR |0 - |MAR| O -
ABR 0 - |ABR | O -
MAI 0 - |mAlI | O -
JUN 0 - |Jun | O -
JUL 0 - JJuL |0 -
AGO |0 - |aGo | 0 -
SET 0 - |seT | 5 10.800,00
ouT |0 - |out | 5 10.800,00
NOV |0 - |INov | O -
DEZ 0 - |pEz | O -
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[pias |o] - | oias|10] 21.600,00
TOTAIS
10
R$
21.600,00

Do Valor pago pelo usuario

ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO

REFEICAO TIPO

VALOR UNITARIO

Refei¢bes/Dia

CAFE DA
MANHA R$ 0,00 -
CRIANCA RS$ 0,00 30
ADULTO RS 1,00 270
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 300
CUSTO TOTAL PARA O USUARIO
= TOTAIS

REFEICAO TIPO 2019 2020

RS RS R$
CAFE - - -

RS RS RS
CRIANCA - - -

R$
ADULTO - RS 2.700,00 RS 2.700,00
TOTAL RS
ALMOCO - RS 2.700,00 RS 2.700,00
TOTAL 12
MESES R$ 0,00 RS 2.700,00 RS 2.700,00
Secretaria + R$
usuario - ) RS 24.300,00 RS 24.300,00
Custeio
Dos Totais

DESCRICAO VALORES

Valor repassado pela SEDS - custeio das refei¢des RS 21.600,00
Valor pago pelo usudrio - café da manh3 Fis
Valor pago pelo usudrio - almogo RS 2.700,00

TOTAL

RS 24.300,00
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DESCRICAO VALORES
Jantar - 22 a 62 RS 89.280,00
Almogo e Café - FDS e Feriados RS 155.580,00
Jantar - FDS e Feriados RS 21.600,00
VALOR PAGO PELA SEDS RS 266.460,00
Usuarios - Jantar - 22 a 62 RS 16.740,00
Usuarios - Almogo - FDS e Feriados RS 18.900,00
Usuarios - Café - FDS e Feriados RS 1.500,00
Usuarios - Jantar - FDS e Feriados RS 2.700,00
Valor total pago pelo usuarios RS 39.840,00
TOTAL RS 306.300,00

Quantidades de RefeicGes

DESCRICAO VALORES
Jantar - Segunda a Sexta 18.600
Café - FDS e Feriados 3.000
Almoco - FDS e Feriados 21.000
Jantar FDS e Feraidos 3.000
TOTAL

45.600




